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2,5 Stunden Fortbildung — 10.30 bis 13.00 Uhr - € 150,00 netto

Bahnhofplatz 12 *Altes Finanzamt*
78462 Konstanz

Telefon 07531 / 808-930

Telefax 07531 / 808-929

BAG aktuell: Kiindigungsrecht & Arbeitsentgelt info@arbeitsrechtstag.com

www.arbeitsrechtstag.com

- Kindigung in der Pandemie

- Entgelt in Quaranténe www.frankfurter-arbeitsrechtstag.com

_ K'L'lndigung ,,klassisch“ Stand 2022 www.stuttgarter-arbeitsrechtstag.com
. www.konstanzer-arbeitsrechtstag.com

- Entgelt + AUSkU nft + PI’OZGSSbeSChaftlgung Www_muenchener-arbeitsrechtstag_com

www.saarbruecker-arbeitsrechtstag.com

Wor uaferstiifeen
Aktion
' @ B Deutschland Hilft

Bundnis deutscher H-I"sargar' rsatsanen

Dr. Rudiger Linck & Stephanie Rachor
Vizepréasident BAG und Richterin 2. Senat und Pressesprecherin BAG
Vorsitzender Richter 5. Senat

Hallo zusammen,

wir danken herzlich Frau Rachor und Herrn Dr. Linck, dass wir dieses Benefiz-Webinar fir die Ukraine
durchfihren kénnen. Und ebenso herzlich danken wir lhnen, wenn Sie an diesem Webinar teilnehmen.

Die Einnahmen aus dem Webinar werden wir Uber ,Aktion Deutschland Hilft“ an die Menschen in
der Ukraine spenden. Weiteren herzlichen Dank an Frau Rachor und Herrn Dr. Linck, dass sie auf ihre
Honorare verzichten.

Fur diese Benefiz-Veranstaltung haben wir ein Benefiz-Sonderkonto bei der

Bezirkssparkasse Reichenau, Insel Reichenau
IBAN DES50 6905 1410 0007 0906 32

eingerichtet, auf welches ausschlief3lich nur die Einnahmen aus diesem Webinar flieRen.

Selbstverstandlich erhalten Sie fur die Teilnahme an der Fortbildung den Fortbildungsnachweis nach
der Fachanwaltsordnung und nach § 37 Absatz 6 BetrVG.

Beste Grif3e

Ihre Arbeitsrechtstage


mailto:info@arbeitsrechtstag.com
http://www.arbeitsrechtstag.com/
http://www.frankfurter-arbeitsrechtstag.com/
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http://www.saarbruecker-arbeitsrechtstag.com/

Kindigung I: Kiindigung in der Pandemie

- Fristlose Kindigung wegen Arbeitsverweigerung aufgrund der Angst vor Ansteckung - ArbG Kiel 11.03.2021
-6 Ca 1912 c/20 - BB 2021, 1401

- Ordentliche verhaltensbedingte Kindigung - Verweigerung der Durchfihrung von bereitgestellten Corona-
Schnelltests - ArbG Hamburg 24.11.2021 - 27 Ca 208/21 - NZA-RR 2022, 19

- Fristlose Kuindigung - Verweigerung Negativtest - ArbG Bielefeld 09.12.2021 - 1 Ca 1781/21

- Fristlose Kindigung - Diffamierung der Elternsprecherin und Verweigerung des Tragens einer Maske in der
Schule - LAG Berlin-Brandenburg 07.10.2021 - 10 Sa 867/21 -

- Fristlose Kiindigung - vorsatzliches Anhusten - Verletzung von Abstandsregeln - LAG Diisseldorf 27.04.2021
- 3 Sa 646/20 - NZA-RR 2021, 664

- Kindigung wegen behordlich angeordneter Quarantane - ArbG Kdéln 25.04.2021 - 8 Ca 7334/20 - DB 2021,
1204 - Berufung eingelegt unter - 4 Sa 308/21

- Weiterbeschaftigung - Zwangsvollstreckung - Einwand der Unmadglichkeit der Beschéftigung wegen
Pandemie - Hessisches LAG 14.01.2021 - 10 Ta 357/20

- AuBRerordentliche Kiindigung von tariflich unkiindbaren Mitarbeitern - Bodenpersonal einer Fluggesellschaft -
aus betrieblichen Griinden - LAG Kdéln 11.11.2021 - 8 Sa 358/21 -

- AuBerordentliche Anderungskiindigung zur Einfilhrung von Kurzarbeit - LAG Berlin-Brandenburg 06.05.2021
- 10 Sa 1337/20

Entgelt I: Quarantadne — Urlaub — Erschwerniszulage fir Maske

- Entschédigungsanspriiche nach dem IfSG fur die Zeit der Quaranténe - Verhaltnis zu §8 615, 616 BGB - OLG
Hamm 29.10.2021 - 1-11 U 60/21 —

- Analoge Anwendung des § 9 BUrIG, wenn ein nicht arbeitsunfahig erkrankter Arbeitnehmer wéahrend seines
Urlaubs in Quarantdne muss? - LAG Hamm 27.01.2022 - 5 Sa 1030/21 - Revision anhangig: 9 AZR 76/22 -
und LAG Schleswig-Holstein 15.02.2022 - 1 Sa 208/21 -

- Tarifliche Erschwerniszuschlage fur das Tragen einer medizinischen Maske? - LAG Schleswig-Holstein
10.11.2021 - 6 Sa 102/21 -

Kindigung Il: Gemeinschaftsunternehmen - Stellenbeschreibung - Mal3regelung

- Anwendung KSchG — Gemeinschaftsunternehmen: BAG 25.05.2021 und Fremdgeschéaftsfihrer als
Arbeithehmer: BAG 27.04.2021

- Betriebsbedingte Kiindigung - HessLAG 26.08.2020: Kiindigung ,CCO*“ Manager, freier Arbeitsplatz, Eignung
& Stellenbeschreibung

- Personenbedingte Kiindigung - 22.07.2022: Sondervergutung als wirtschaftliche Belastung - 18.11.2021:
Immer wieder BEM?

- Verhaltensbedingte Kiindigung - 16.12.2021 - 2 AZR 356/21 - Darlegungs- und Beweislast bei tibler Nachrede

- MalRregelung: 20.05.2021: Kleinbetrieb, Kiindigung wahrend Arbeitsunféhigkeit, Kiindigung zur Vermeidung
weiterer Ablaufstérungen

Entgelt Il: Stufenklage — Stichtag - Prozessbeschéaftigung — Auskunft — ,,Rider*
- Auskunft - Stufenklage — Stichtag — Sonderzahlung - Prozessbeschéaftigung - BAG 08.9.2021 - 5 AZR 205/21

- Betriebstiibergang - Annahmeverzug - unterlassener Zwischenverdienst - Boswilligkeit -
Arbeitnehmertberlassung - BAG 19.05.2021 - 5 AZR 420/20

- Unterlassener Zwischenverdienst - Leistungsunfahigkeit - Darlegungslast - BAG 21.07.2021 - 5 AZR 543/20
- ,Rider” - Bereitstellung essenzieller Arbeitsmittel - AGB-Kontrolle - BAG 10.11.2021 - 5 AZR 334/21

Anmeldung: Formular und online auf Seite 2...................



............... Anmeldung per Fax 07531 / 808 929: Einfach nur diese Seite Ubermitteln oder online:

info@arbeitsrechtstag.com

Webinar am 08.04.2022 von 10.30 bis 13.00 Uhr

Dr. Rudiger Linck & Stephanie Rachor

Vizeprasident und Vorsitzender Richter & Richterin und Pressesprecherin
Bundesarbeitsgericht

BAG aktuell: Kiindigungsrecht & Arbeitsentgelt

Anmeldung
Fax: 07531/ 808 929 — Mail: info@arbeitsrechtstag.com — Webseiten: Siehe oben.

Teilnahmegebihr / Stornierung
€ 150,00 netto zuziglich 19 % USt., somit € 178,50 brutto. Darin enthalten: Skript per PDF. Stornierung bis zum
06.04.2022 kostenlos. Ab 07.04.2022 fallt die volle Geblhr an. Mahngebiihren: Je Mahnung € 18,00.

Anmeldebestatigung / Rechnung / Teilnahmebestatigung / Passwort

Nach Ihrer Anmeldung erhalten Sie die Anmeldebestéatigung und die Rechnung nach § 14 UStG. Die Veranstaltung
erfullt die Fachanwaltsordnung und § 37 Absatz 6 BetrVG mit 2,5 Stunden Fortbildung. Die Teilnahmebestatigung
erhalten Sie, indem Sie uns eine Mail mit dem Passwort — welches wahrend des Webinars bekannt gegeben wird -
nach der Veranstaltung zusenden und sobald die Teilnahmegeblhr beglichen wurde.

Datenschutz

Unsere Hinweise zum Datenschutz finden Sie auf unseren Webseiten. Das Webinar wird nicht aufgezeichnet, alle
Daten werden nach dem Webinar komplett geléscht.

Zugang Webinar

Rechtzeitig vor dem 08.04.2022 erhalten Sie den Link flir den Download zum virtuellen Seminarraum. Als technische
Plattform nutzen wir ZOOM.

Ich stimme zu, dass die von mir Gbermittelten Daten zum Zwecke von Informationen Uber Veranstaltungen und der Bearbeitung
von Veranstaltungen von der Kanzlei Dr. Schneider gespeichert, verarbeitet und genutzt werden dirfen.
Die Auskunft iber meine Daten und deren Loschung kann jederzeit verlangt werden.

- Optimal ware, wenn Sie lhre direkte Mailadresse fir den Zugang zum Webinar angeben kdnnten -
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